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دس ٔمغغ  9/10/1385آٖ، ایٗ دفتش دس تاسیخ 

ٜ دس سؿتٝ  واسؿٙاػی ٟٔٙذػی ٔذیشیت پشٚط

ـٍاٜ  3دسػی  ٞای پیاْ ٘ٛس ػشاػش وـٛسدا٘

ٗ  اختیاسی ساٚاحذی ٚ  ٚاسد ِیؼت دسٚع ای

ٖ  سؿتٝ وشد. ػاصٔاٖ ٔذیشیت كٙؼتی ایشا

اص ٚصاست ػّْٛ  ػٙٛاٖ ٔشوض ػّٕی داسای اػتثاستٝ

، اص ایٗ چشخٝ ػمة ٕ٘ا٘ذ ٚ تحمیمات ٚ فٙاٚسی

دس دٚسٜ ٔذیشیت پشٚطٜ وٝ ٔذاسن آٖ دس ػغح 

 3ؿٛد، دسع واسؿٙاػی اسؿذ اسصیاتی ٔی

 ٚاحذی ٟٔٙذػی اسصؽ سا تٝ ػٙٛاٖ یىی اص

ٔاٜ اص تٟٕٗٚ ٌٙجا٘ذ دسٚع تخللی ایٗ سؿتٝ 

ٚ  2دسع  1386ػاَ  ٚاحذی ٔذیشیت اسصؽ 

ػٙٛاٖ دسػی اختیاسی سا تٝ VMٞای ػیؼتٓ

ٖ جٟت تذسیغ دس ایٗ سؿتٝ  تلٛیة وشد. اوٙٛ

ؿایذ تؼشیف سؿتٝ ٔذیشیت اسصؽ یا ٟٔٙذػی 

ـٍاٜ ٞا دٚس اسصؽ دس ٔمغغ واسؿٙاػی اسؿذ دا٘

جٕٗ تظاس ٘ثاؿذ. ا٘ ٖ  اص ا٘ ٟٔٙذػی اسصؽ ایشا

ات اسص٘ذٜتٝ ای ػٙٛاٖ ٔتِٛی اكّی ایٗ أش، الذأ

 َ جاْ دادٜ اػت ٚ تا اسػا دس ایٗ خلٛف ا٘

ٗ ٘أٝ ـجٛ، ضٕٗ اسائٝ ای ای تٝ وأشاٖ دا٘

ٟٙاد وشدٜ تا تلٕیٓ ٌیشی دس پیـٟٙاد، پیـ

ای ٞفت ٘فشٜ خلٛف ایٗ ٔٛضٛع سا تٝ وٕیتٝ

یٓ وٝ  زاس وٙٙذ. اوٖٙٛ تایذ تذا٘ ٗ ٚاٌ پیٍیشی ای

 ٗ ثتٝ دس ای تفىش، ٘یاص تٝ ػضٔی جذی داؿتٝ ٚ اِ

 ٘ثایذ ٔٙتظش دػٛت ٔتِٛیاٖ ٚصاست ػّْٛ ؿٛیٓ.ساٜ

 

 

 ورود بدون دعوت
 

خواویم ... در ایه شماره می  

 

دا٘یذ وٝ ٚضؼیت ٟٔٙذػی اسصؽ دس آیا ٔی

 ٞای ایشاٖ چٍٛ٘ٝ اػت؟دا٘ـٍاٜ

 (تحّیُ واسوشد ٕ٘ٛداس)یادداؿت ایٗ ؿٕاسٜ 

 (دس ػاختٕاٖ ٟٔٙذػی اسصؽ دْٚ وٙفشا٘غ) اخثاس

 ویِّٛٚت( 400پؼت )اسصؽ ٟٔٙذػیٔغاِؼٝ

 (٘مؾ ٔذیشاٖ كٙؼت ٘فت) ٔؼشفی ٔماِٝ

 (ٚٔذیشیت سیؼه)ٟٔٙذػی اسصؽ٘أٝ ٔؼشفی پایاٖ

(اسصؽ ٟٔٙذػیتحّیُ تجاسب)ٔؼشفی وتاب   

(تش٘أٝ، 2لؼٕت ) آوادٔی ٟٔٙذػی اسصؽ  

(اسصؽتجّیُ اص فؼالاٖ ) تلٛیش ٔٙتخة  

()٘ـشیٝ ؿاخق اسصؽ٘ظش ػٙجی   
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وـٛسٞای اسٚپائی ٚ آٔشیىایی سؿتٝ ٔذیشیت 

ٞای ػٙٛاٖ سؿتٝاسصؽ ٚ ٟٔٙذػی اسصؽ سا تٝ

ـٍاٟٞا تؼشیف  ٔمغغ واسؿٙاػی اسؿذ دس دا٘

ذ، حتی ٔـاٞذٜ ٔیوشدٜ وٙیٓ وٝ ٚصاست دفاع ا٘

ٞای آٔٛصؿی خٛد، آٔٛصؽ آٔشیىا دس تش٘أٝ

ٚ 15ٔذیشیت اسصؽ تٝ  ٔفاٞیٓ % اص ػشتاصاٖ 

ؼتٝ. دس ایشاٖ دسع  فشٔا٘ذٞاٖ سا اِضأی دا٘

دفتش ٟٔٙذػی اسصؽ ٘خؼتیٗ تاس اص ػٛی 

یٌؼتشؽ ٚ تش٘أٝ ٚصاست ػّْٛ  سیضی آٔٛصؽ ػاِ

ٌیشی تالاتشیٗ ٔشجغ تلٕیٓتحمیمات ٚ فٙاٚسی )

حلاَ سؿتٝ ،تشای ایجاد، ادغاْ ٞای ٞا ٚ دٚسٜا٘

ػٙٛاٖ دسػی تٝ 31/4/1385( دس تاسیخ تحلیّی

ٚاحذ دسػی دس ٔمغغ  3ٚ داسای  تخللی

ٟٔٙذػی ٚ ٔذیشیت ٚاسد دسٚع سؿتٝ  دوتشی

ـٍاٟٞای ػشاػش وـٛس ؿذ    ٚ پغ اص ػاخت دا٘
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ی وـٛس تا پایاٖ  ـٍاٟٞا ٚ ٔشاوض آٔٛصؽ ػاِ دا٘
ـجٛ اص  54ؿاٞذ دفاع تیؾ اص  1389ػاَ  دا٘
ػی اسصؽ ٟٔٙذخٛد دس صٔیٙٝ ٞای ٘أٝپایاٖ
ذ.تٛدٜ ـٍاٜ تٟشاٖ تا  ا٘  15اص ایٗ تؼذاد، دا٘
ٞا سا دس ایٗ ٘أٝ٘أٝ، آٔاس تیـتشیٗ پایاٖپایاٖ

 حٛصٜ تٝ خٛد اختلاف 

 کوتاه اس ارسش
 

ـىذٜ فٙی تا حٛصٜ تٝ خٛد  اختلاف داد ٚ دا٘
اٖ فؼاَ٘أٝایاٖپ 6اسائٝ  ـىذٜ سا ، ػٛٙ تا تشیٗ دا٘

ی 1389پایاٖ ػاَ  فش ٚ وؼة وشد. وأشاٖ لٛأ
٘فشات ٘خؼتی تٛد٘ذ  1381ػثائی دس ػاَ ٔضدن

ـٍاٜ دفاع وشد٘ذ.وٝ اص پایاٖ  ٘أٝ خٛد دس ایٗ دا٘
 

 ًاهِ با کٌفراًس بیي الوللی دٍچرخِ تفاّن

ػتاد ٘أٝ كٛست ٌشفتٝ تا تش اػاع تفاٞٓ
، اػضای ٘مُ ٚ ػٛخت وـٛس ٔذیشیت حُٕ ٚ

ِٚیٛ ٔی ٙذ اص پایٍاٜ ایشاٖ  % تخفیف 20تٛا٘
غاِٚیٗدسؿشوتجٟت ٝ إِّّیتیٗوٙفشا٘ دٚچشخ

تیشٔاٜ دس  29ٚ  28ؿٟشی وٝ دس سٚصٞای 
ؿٛد اػتفادٜ وٙٙذ. تالاس تضسي وـٛس تشٌضاس ٔی

 وٙٙذ. ّیهو٘اْ ػلالٕٙذاٖ جٟت ثثت

 ارزش در ساختواىکٌفراًس دٍم هٌْدسی

ؿٟش تٟشاٖ دس صٔؼتاٖ أؼاَ ؿاٞذ تشٌضاسی 
غ ّٔی ٟٔٙذػی اسصؽ دس  دٚٔیٗ وٙفشا٘

ذ تٛدكٙؼت ػاختٕاٖ  . ٔؤػؼٝ خذٔات خٛاٞ
چی ٕٞچٖٛ ٔذیشیت ٚ فٙاٚسی سؿذ لّٓ

تا ٕٞىاسی ٔشاوض ٔؼتثش ، 87ٔاٜ ػاَ آتاٖ
ٞای دس وٙاس ٔجٕٛػٝػّٕی ٚ اجشائی وـٛس 

غ سا تشٌضاس ٔیایٗفؼاَ خلٛكی،   وٙذ.وٙفشا٘

 کٌفراًس اًجوي هٌْدسی آبیاری ٍ آب

ٟٔٙذػی اسصؽ ٚ التلاد ٟٔٙذػی دس ٔؼائُ 
تخاب ؿذٜ تشای آب ، یىی اص ػیضدٜ ٔحٛس ا٘

غپٙجٕیٗتشٌضاسی  ػشاػشی آتخیضداسی وٙفشا٘
دس وشٔاٖ  ٚ ٔذیشیت ٔٙاتغ آب ٚ خان وـٛس

ٔشدادٔاٜ فشكت داس٘ذ  30اػت. ػلالٕٙذاٖ تا 
تا چىیذٜ ٔمالات خٛد سا اسػاَ وٙٙذ. جٟت 

تش   وٙیذ. وّیهدسیافت اعلاػات تیـ

 وضعیت مهندسی ارزش در دانشگاههای کشور
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 محمد مراد زینلی

 بکارگیری هٌْدسی ارزش در العیي اهارات

اص  ٌضاسؿیؿثىٝ تّٛیضیٛ٘ی اتٛظثی، دس 
ٞای تىاسٌیشی ٟٔٙذػی اسصؽ دس پشٚطٜ

اسات خثش داد.  ؿٟشی ؿٟش تٛسیؼتی اِؼیٗ أ
ؼ 26ؿٟشداسی ؿٟش  َ ٞضاس ٘فشی اِ یٗ دس ػا

ْ افتتاح ؿذٜ اػت.  1342 ٙذٌاٖ ٔحتش خٛا٘
ٙذ جٟت ٔـاٞذٜ خثشٔی  ِیٙهفٛق، اص ایٗ  تٛا٘
    ادٜ وٙٙذ.اػتف

 

خزداد سایت دومنیمه سؤال نظزسنجی   

www.iranvalue.org 
 

آیا ته نظز ضما فاس تحلیل کارکزد  

می توانذ اس تزنامه کار مطالعات 

 ارسش حذف ضود ؟

 
واسوشدٞای اػتخشاج ؿذٜ تٛػظ ٌشٜٚ سا، تٕأی

تش  اػٓ  +فؼُ تا فشٔت اػتا٘ذاسد تؼشیف واسوشد 
ٓ ٚ ػپغ تا وٙیٞایی یادداؿت ٔیسٚی واغز

ٕٞىاسی تیٓ واسوشد اكّی ٔحلَٛ یا پشٚطٜ سا 
ذیذ، فؼاِیت وٙیٓ.تشػیٓ ٔی ٞای ٔتٙی وٝ خٛا٘

جٟت تشػیٓ ٕ٘ٛداس تحّیُ  ،تیٓ ٟٔٙذػی اسصؽ
 ٝ واسوشد تٛد. اوٖٙٛ ایٗ ٘ىتٝ جای ػٛاَ داسد و
ٍّؼتاٖ،  چشا  اوثش وـٛسٞای اسٚپایی ٕٞچٖٛ ا٘
ؼات اسصؽ حزف  فاص تحّیُ واسوشد سا اص ٔغاِ

ٚ آیا ایٗ حزف، سٚؿی جایٍضیٗ سا دس پی  وشد٘ذ
داؿتٝ اػت؟ اتتذاً تایذ تٝ ایٗ ٘ىتٝ اؿاسٜ وشد وٝ 

ُ لاٚس٘غ ٔایّض )ٔ ثذع ٟٔٙذػی اسصؽ( فاص تحّی
ؼات  واسوشد سا یىی اص فاصٞای تذیؼی ٚ ٟٔٓ ٔغاِ
ا تا تشسػی وٝ تش سٚی  ؼتٝ، أ اسصؽ دا٘

ٖ ٌضاسؽ ٍّؼتا ؼات اسصؽ دس وـٛس ا٘ ٞای ٔغاِ
جاْ ؿذٜ اػت  ٚ ػایش وـٛسٞای اسٚپایی ا٘

تٛاٖ إٞیت ٚ دلت ساٞثشاٖ تیٓ اسصؽ دس ٔی
ٞا )ٞضیٙٝ، ایٗ وـٛسٞا سا دس تشػیٓ ٔذَ دادٜ

شطی ٚ ...( ٔـاٞذٜ ٕ٘ٛد، ایٗ أش تاػث  فضا، ا٘
ؼٝ تا ؿٙاػایی ٘ماعی ٔی ؿٛد تا اػضای تیٓ ٔغاِ

وٝ ٔٛجة تالا تشدٖ ٞضیٙٝ دس پشٚطٜ یا ٔحلَٛ 
ٚ ؿٛد ٔی تش آٖ جضء یا اجضاء دلت تیـتشی وشدٜ 

ٞا دس فاص خلالیت آٖ اجضاء سا ٔٛسد ٞجْٛ ایذٜ
جاْ لشاس دٞٙذ. اص ٘ىات دیٍش لات ُ تأُٔ دس ا٘

تٛاٖ تٝ ایٗ ٔغاِؼات ٟٔٙذػی اسصؽ دس اسٚپا ٔی
ؼات  جاْ تؼیاسی اص ٔغاِ ٘ىتٝ اؿاسٜ وشد وٝ ا٘
 ٚ ؼات ٔذیشیت  اسصؽ دس ایٗ وـٛسٞا، ٔغاِ

طی اسصؽ دس تش٘أٝ سیضی اسصؽ تٛدٜ ٚ اص ٔتذِٚٛ
ِٚیٝ عشح اػتفادٜ ٔی وٙٙذ وٝ دس ایٗ ٔشاحُ ا

سوشد كٛست اػتفادٜ اص ٕ٘ٛداس تحّیُ وا
 ؿٛد.تش ٔیوٕشً٘

 

دانیذ که؟آیا می  
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سیضی جٟت تخلیق تٟیٙٝ تٛدجٝ تا تش٘أٝ
یت پشٚطٜ ٞای ٔزوٛس تذٖٚ ایجاد تٛجٝ تٝ اِٚٛ

ٔحذٚدیت تشای ؿثىٝ ػشاػشی تشق، ٞذف 
اكّی تشٌضاسی واسٌاٜ ٔغاِؼٝ ٟٔٙذػی اسصؽ 

جیشن  400ٞای پؼت ِٚت أیشوثیش ٚ ا٘ ویّٛ
تٛػظ ؿشوت تشق  1388اػت وٝ دس ػاَ 

ٚ ای ٔٙغمٝ وشٔا٘ـاٜ تٝ ٔـاٚس اسصؽ اتلاؽ 
اجشا ؿذ. تمٛیت تثادَ تشق ؿٕاَ تٝ جٙٛب ٚ 

جیشن دس اعٕیٙاٖ اص تٟشٜ تشداسی پؼت ا٘
ٗ  230تخؾ  ِٚت ٚ ... اص اٞذاف عشح ای ویّٛ

پغ اص تشٌضاسی  ٔغاِؼٝ ٟٔٙذػی اسصؽ تٛد.
 ٚ جاْ فاص اعلاػات  ؼٝ ٚ ا٘ واسٌاٜ پیؾ ٔغاِ

ی تیٓ دس ایذٜ تٛػظ اػضا 50تحّیُ واسوشد، 
فاص خلالیت تِٛیذ ٚ اسائٝ ؿذ. پغ اص تشٌضاسی 

   ایذٜ سا ٔٙاػة تشای   6فاص اسصیاتی، اػضای تیٓ 
 

ؼتٙذ وٝ دس ایٗ فاص پغ  عشح دس فاص تٛػؼٝ دا٘
 400ٞای اػضای تیٓ ایذٜ اجشای پؼت اص اسائٝ

 ٝ یت تالاتش ٘ؼثت ت یشوثیش تا اِٚٛ ویِّٛٚت أ
جیشن ٚ 400پؼت  ِٚت ا٘ تٟیٙٝ ػاصی  ویّٛ
ػٙٛاٖ یه والای تا تٛجٝ تٝ ٘مؾ ٘فت تٝ پؼت

تٝ ٚ تأثیش آٖ  إٞیتپش اسصؽ ٚ  تااػتشاتظیه، 
شطی ٚ تأ یٗ ػشٔایٝ، ٔاِه ػٙٛاٖ یه ٔٙثغ ا٘

ػضایی دس ایجاد لذست التلادی ٘فت تٛدٖ ٘مؾ تٝ
 ٝ ثتٝ تا تٛجٝ ت یه وـٛس خٛاٞذ داؿت وٝ اِ

ٖ تٟی ،٘فت ػٛأّی چٖٛ تی ثثاتی لیٕت ؿذ
ْ تشٚص ٞضاساٖ ٚ رخایش  چاِؾ دس التلاد جٟا٘ی، ِضٚ

ٞای ٔذیشیتی دس واسٌیشی ٘ٛآٚسی ٚ تىٙیهتٝ
ػٙٛاٖ أشی ضشٚسی احؼاع جایٍاٜ ٔٙاػة تٝ

 ؿٛد.ٔی
٘مؾ ٔذیشاٖ كٙؼت ٘فت دس ٟٔٙذػی "ٔماِٝ 
غ  1381وٝ دس ػاَ  "اسصؽ ِٚیٗ وٙفشا٘ دس ا

ٟٔٙذػی اسصؽ ٚ واستشد آٖ دس كٙؼت ٘فت تٛػظ 
ٚ افؼا٘ٝ ٘لشت پٙاٜ )واسؿٙاع ؿشوت پالایؾ 
ٚ ٞای ٘فتی( اسائٝ ؿذ، پخؾ فشآٚسدٜ ضٕٗ ٔؼشفی 

اسایٝ تؼاسیفی اص ٔذیشیت پشٚطٜ ٚ ٟٔٙذػی اسصؽ، 
 ٝ ٍ٘اٞی دٚ ػٛیٝ تٝ واستشد ٟٔٙذػی اسصؽ دس صٔیٙ

ٝ كٙؼت ٘فت  ایشاٖ ٚ  ٘یض ٘مؾ ٔذیشاٖ دس اؿاػ
فشًٞٙ تىاسٌیشی ٟٔٙذػی اسصؽ جٟت دػتیاتی 

 تٝ تالاتشیٗ ؿاخق اسصؽ دس ایٗ كٙؼت سا داسد.
ٙذ ٔماِٝ فٛق سا اصػلالٕٙذاٖ ٔی  ایٗ ِیٙه تٛا٘

 دسیافت وٙٙذ.
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مهنذسی ارسشمطالعه معزفی   
 

ـٍاٜ  ػاصٔاٖ ٔذیشیت كٙؼتی :دا٘
 صادٜحؼٗ ٟٔذی٘ٛیؼٙذٜ: 

 پشٚطٜ سؿتٝ: ٔذیشیت
 1388ػاَ اسائٝ: 

ٕٙا:  یاػتاد ساٞ  سضا تٟشا٘
تشسػی تّفیك ٔذیشیت سیؼه ٚ ٟٔٙذػی 
اسصؽ آٖ ٞٓ اص دیذٌاٜ پیٕا٘ىاساٖ، ٍ٘شؿی 

صادٜ تش اػاع جذیذ اػت وٝ حؼٗ ٟٔذی
 ٞای تجاسب ػشپشػتی دفتش فٙی خٛد دس پشٚطٜ

   ؽ٘أٝ واسؿٙاػی اسؿذ  خٛددس پایاٖ ،ٔختّف
 

دفاع وشدٜ اػت. اػتفادٜ اص تىٙیه دِفی  آٖ
ٞای پشٚطٜ دس فاص پیؾ دس ؿٙاػائی سیؼه

 ٜ ٔغاِؼٝ تا تذلیك ؿاخق اسصؽ تٟیٙٝ ؿذ
ٞای تشتش ٔغاِؼٝ اسصؽ، تشای ٞش یه اص ایذٜ

 ،٘ـاٖ دٞٙذٜ ایٗ اػت وٝ ٘ٛیؼٙذٜ تحمیك
ٔذیشیت سیؼه سا دس تٕاْ ٔشاحُ ٟٔٙذػی 

 2تحمیك دس اسصؽ ٔٛسد تشسػی لشاس دادٜ. ایٗ 
غ داخّی اسائٝ ؿذٜ اػت. ٖ  وٙفشا٘ ػلالٕٙذا

 وٙٙذ. وّیهدسیافت فلُ اَٚ پایاٖ ٘أٝ جٟت

نامهمعزفی پایان  

 

جیشن لذیٓ تٛد وٝ تا اجشای ایٗ عشح  پؼت ا٘
ٔحذٚدیت وٕثٛد تٛدجٝ دس ایٗ دٚ عشح 

 تشعشف ٚ تٝ واسفشٔا اسائٝ ٌشدیذ.
 

 “National Cooperative Highway Research Program” ، ػٙٛاٖ وتاتی اػت
ُ جاسی ٟٔٙذػی اسصؽ دس ػاصٔاٖ ٚضؼیت ،یٛیذ ٚیّؼٖٛدوٝ  ٞای حُٕ ٚ ٘م

 125ایٗ وتاب . دادٜٔٛسد اسصیاتی ٚ تحّیُ لشاس تضسٌشاٞی ایالات ٔتحذٜ ٚ وا٘ادا سا 
ٗ آٖ سا تشجٕٝ وشدٜوٝ حٕیذ پـتٛاٖ ای كفحٝ ، تا ٕٞىاسی ٟٔٙذػیٗ ٔـاٚس ایٕ

تماعغ ٚ ؿشوت تحمیك ٚ تٛػؼٝ ویٕیا خشد پاسع تحت ؿٕاسٜ ؿاته 
وتاب پشتیشاط  ػٛٔیٗچاج ٚ ٔٙتـش ؿذٜ اػت. وتاب فٛق ػٙٛاٖ  9647317484

 سا تٝ خٛد اختلاف دادٜ اػت.٘ؼخٝ  5500ٟٔٙذػی اسصؽ وـٛس تا 
 

معزفی 

 کتاب

 

 کیلوولت انجیرك 400احداث پست مطالعه مهندسی ارزش 

 

 تحلیل تجارب مهنذسی ارسش در حمل و نقل
 7 تلٛیة تٙذ ج تلٛیة لاٖ٘ٛ پٙجٓ تٛػؼٝ  -تیش ٚ

 (1389) تا تأویذ تش ٟٔٙذػی اسصؽدس آٖ  190ٔادٜ 

5  أتأػیغ ؿشوت  -تیش  ٟٔٙذػی ٚ ٔذیشیت خشدآ

 (1385)اص ؿشوتٟای فؼاَ ٟٔٙذػی اسصؽ

 15 ٙذػی اسصؽ ػاصی ٟٔعشح پیادٜآغاص تىاس  -تیش
 (1383)ٔاٚسا  -دس ٚصاست ساٜ ٚ تشاتشی

10 خذٔات ٟٔٙذػی ٔـاٚسٜؿشوت تأػیغ  -تیش 
 (1380) اسصؽاص ؿشوتٟای فؼاَ ٟٔٙذػی وشیت واسآ

 در گذر تاریخ ...

تیز اولنیمه   

 

نقص مذیزان صنعت نفت در 

 مهنذسی ارسش

 

 ثریا صارمی

 

 

 دانیال حجتیسید 

 عاطفه امیری

 

 سازی اجرای پروژه نمونه با رویکرد تلفیق مدیریت ریسک و مهندسی ارزشارائه مدل مناسب جهت بهینه

 

 

http://www.iranvalue.ir/up%20loAD/20101210153717-86964_3.pdf
http://www.iranvalue.ir/up%20loAD/iv-msp_3.pdf
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شاخص ارزشدو هفته نامه   

  وٕیتٝ ػّٕی پایٍاٜ اِىتشٚ٘یىی ٔشجغ دا٘ؾ ٟٔٙذػی اسصؽ ایشاٖ  صیش ٘ظش
، ساختمان تکسان گاز ،زرتشت جویبار، نبش خیابانخیابان ، هران، میدان فاطمی: تآدرس
 141-587-3641 کدپستی:                              3واحد  اول،طبقه 
 021-22908925 :فاکس)خط ویژه(                       22908925 :تلفه

 info@iranvalue.org :پست الکتروویک              www.iranvalue.org وبگاه:
 

 (تیٓ اػتا٘ذاسد ٔغاِؼات اسصؽآٔٛصؽ )
 (ٟٔٙذػی اسصؽ دس ایشاٖ خٛدسٟٚٔٙذػی سیؼه ٚ اػتفادٜ اص  ) ٔماِٝ

 (ٔؼشفی ٔغاِؼات اسصؽ ػاصٔاٖ آب ٚ تشق خٛصػتاٖ) ٔغاِؼٝ ٔٛسدی
 (وتاب واس ٚ سإٞٙای تٙظیٓ ٌضاسؿات ٟٔٙذػی اسصؽ ) ٔؼشفی وتاب

 ٚضؼیت ٔمالات ٟٔٙذػی اسصؽ دس ایشاٖ چٍٛ٘ٝ اػت؟دا٘یذ وٝ آیا ٔی
 

 نظز سنجی

 

 تصویز منتخة 

 پزتلنذ -خزدادماه 17تجلیل اس پیطکسوتان مهنذسی ارسش در  حواضی کنفزانس روس  

 

در ضماره تعذ خواهیذ 

 خوانذ ...

 

نامه الکترونیکیدو هفته شاخص ارزش 1390 اول تیرنیمه  -3شماره    

ضٕٗ تـىش اص اسػاَ وٙٙذٌاٖ ٔغاِة ایٗ ؿٕاسٜ ٘ـشیٝ 
جٟت اسػاَ ٔغاِة خٛد، فایُ ٔتٙی سػا٘ذ ٔیػلالٕٙذاٖ تٝ اعلاع 

 ذ.یاسػاَ وٙ mag@iranvalue.orgسا  تٝ ایٕیُ   ٘ظشتأٖغاِة ٔٛسد 

 
 مهنذسی ارسش:کار تزنامهتنذی جمع

ٚ تش٘أٝ واس ٟٔٙذػی اسصؽ دس وـٛسٞای اسٚپایی 
ٖ  آٔشیىایی داسای تفاٚتٟایی اػت. وـٛس ایشا

جٕٗ تیٗ إِّّی ٟٔٙذػی  ٕٞچٖٛ تش٘أٝ واس ا٘
اسصؽ دس استثاط تا ٔغاِؼات الذاْ ٔی وٙذ. وٝ تا 
تٛجٝ تٝ ایٗ وٝ تش٘أٝ واس ٟٔٙذػی اسصؽ تٙیاد 
جٕٗ تیٗ  لاٚس٘غ ٔایّض ٘یض ؿثیٝ تٝ تشأٝ واس ا٘

تاؿذ، تٝ ٘ظش ٔی سػذ إِّّی ٟٔٙذػی اسصؽ ٔی
لٛی ٚ لاتُ اتىا تشی  تش٘أٝ واس فٛق، تش٘أٝ واس

 تاؿذ.
 ٔشحّٝ تىٕیُ اعلاػات-1

 ٔشحّٝ تحّیُ واسوشد -2 

 ٔشحّٝ خلالیت -3 

 ٔشحّٝ اسصیاتی -4 

 ٔشحّٝ تٛػؼٝ پیـٟٙادٞا -5 

 ٔشحّٝ اسائٝ -6 

 .ٕٔیضی-10، پیـٟٙاد

برًاهِ کار هٌْدسی ارزش بٌیاد هایلس 

جٕغ آٚسی -2، جٟت ٌیشی ٚ تؼشیف ٔؼاِٝ-1
-4، خلالیت-3، اعلاػات ٚ تحّیُ واسوشد

اد-5، اسصیاتی ٟٙاد-6، تٟیٝ پیـٟٙ -7، اسایٝ پیـ
 .اجشا

 برًاهِ کار اًجوي بیي الوللی هٌْدسی

 ارزش

 -3فاص تحّیُ واسوشد،  -2فاص اعلاػات، -1
 -6فاص تٛػؼٝ  -5 فاص اسصیاتی، -4فاص خلالیت، 

.  فاص اسائٝ

 ُدر  215919/100دستَرالعول شوار

 ارتباط با برًاهِ کار هٌْدسی ارزش 

ٔشحّٝ تحّیُ  -2تىٕیُ اعلاػات، ٔشحّٝ -1
ٝ  -4خلالیت، ٔشحّٝ  -3واسوشد،  ٔشحّ
 -6ٔشحّٝ تٛػؼٝ پیـٟٙادٞا،  -5اسصیاتی، 

 ٔشحّٝ اسائٝ.

ارزش در اًگلستاى برًاهِ کار هٌْدسی 

ٌشدآٚسی -2، جٟت ٌیشی ٚ تؼییٗ ٞذف-1
، اسصیاتی ٌضیٙٝ ٞا-4، خلالیت-3 ،اعلاػات

اجشای -7 ،اسایٝ پیـٟٙاد-6، تٛػؼٝ-5
 .پیـٟٙادٞا ٚ ٕٔیضی

برًاهِ کار هٌْدسی ارزش در شاپي 

، ٞااسصیاتی واسوشد-2، ٌشدآٚسی اعلاػت-1
، اسصاتی دلیك-5، اسصیاتی اِٚیٝ-4، خلالیت-3
اد-6  .آٔادٜ ػاصی پیـٟٙ

برًاهِ کار هٌْدسی ارزش در ٌّد 

یشی-1  ٌ تخاب پشٚطٜ-2، جٟت -3، ا٘
-5، تحّیُ واسوشد-4، ٌشدآٚسی اعلاػات

اسصیاتی -7، تحّیُ ٌضیٙٝ ٞا-6، خلالیت
ٟٙاد-8، ٞاٌضیٙٝ  اجشای-9، تٟیٝ ٚ اسایٝ پیـ

 صلواتی سانازارسالی از: 

 آکادمی مهنذسی ارسش

دومقسمت   

کار مهنذسی ارسش تزنامه

  محمذ تشرگی نوشته:
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